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Estado da Paraiba
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA
CNPJ: 08.764.284/0001/02
CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

PORTARIA N°. 060/2021
ALTERA AS DATAS DA I CONFERENCIA MUNICIPAL
DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso das suas atribuicoes que lhe sdo conferidas pelas Constitui¢es Federal, Estadual e Lei Organica
Municipal e demais legislagdes aplicaveis a espécie:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 004/2020 que convocou a I Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres e outras providéncias ‘a0 ocorrer no dia 28 de abril de 2020 das
08h00min as 17h:00min, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, localizado na Rua Josias
Francisco Diniz, 468, Centro, Santa Helena - PB;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 005, de 18 de margo de 2020 que declarou situagdo de
emergéncia em satide publica no municipio de Santa Helena-PB e dispoe sobre medidas de enfrentamento
da pandemia provocada pelo novo coronavirus (COVID19);

CONSIDERANDO a impossibilidade da realizagao da I Conferéncia Municipal de Politicas Publicas
para as Mulheres, por ser um ato presencial;

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR a data da I Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres para o
dia 12 de maio de 2021, que realizar-se-a, de forma presencial, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS, localizado na Rua Josias Francisco Diniz, 468, Centro, Santa Helena - PB, das 14h:00min as
17h:00min;

Art. 22. DEVERA a Coordenagio da Secretaria Municipal de Assistencial Social e a Diretoria de
Departamento de Politicas Publicas para as Mulheres - DPPM, adotar as cautelas necessarias para
garantir a higienizagdo (uso de alcool gel 70%, 4gua para lavagem das mios, dentre outras..),
distanciamento e o uso obrigatorio de mascaras.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Santa Helena-PB, 10 de fevereiro de 2021.
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Prefeito Constitucional
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BREFEITURA MUNICIBAL DE

i ~ REGIMENTO
12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES-SANTA HELENA-PB

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — 12 CMPPM/STH, convocada pelo Decreto Municipal de N° 004/2020, de 12 de Margo de
2020, publicado no Diério Oficial do municipio, Edigdo Numero 003, de 12 de Margo de 2020 e pela Portaria N° 060 de 01 de Fevereiro de 2021, publicada no Diério
Oficial do municipio, Edicdo Numero 002 de 10 de fevereiro de 2021 tem como tema “Garantias e Avancos de Direitos das mulheres: Democracia, Respeito,
Diversidade e Autonomia” e como objetivo geral: Garantir, Fortalecer e Ampliar a formulaggo e a execugdo de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres, com vistas ao
enfrentamento a todas as formas de violéncias, bem como facilitar a participagéo, a incluséo, o trabalho, a autonomia social, economia, politica e cultural das mulheres no
municipio, apontando subsidios para a etapa estadual da 5 Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres — 53CEPM/PB. Tem por objetivos especificos:

I- Apresentar e avaliar a efetivacdo do Plano Municipal de Politicas PUblicas para as Mulheres PMPPM-SH;

11- Propor e estabelecer as diretrizes para a regulamentacéo, estruturagdo, institucionalizagdo e implementacéo do Sistema Nacional de Politicas para as Mulheres
SINAPOM;

11- Propor mecanismos para estimular a criagéo e o fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres;

V- Informar e sensibilizar a populacéo sobre os trabalhos, projetos e acdes que o municipio desempenha para o fim da violéncia doméstica.

CAPITULO I 3
DA REALIZACAO

Art. 2° - A'| Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — 12 CMPPM/STH, serd realizada de forma presencial no dia 12 de maio de 2021, no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social-CRAS, localizado na Rua Josias Francisco Diniz-, 468, Centro, Santa Helena-PB das 14h00min as 17h00min.

Art. 3° - A | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — 12 CMPPM/STH, estara sob a coordenagdo da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social-
SEMAS e da Diretoria de Departamento de Politicas Publicas para Mulheres—-DDPPM/SH.

CAPITULO 111
DO
TEMARIO

Art. 4° - Nos termos deste Regimento e para dar cumprimento ao disposto no seu artigo 1°, a 1* CMPPM/STH terd como tema “Garantias e Avancos de Direitos das
Mulheres: Democracia, Respeito, Diversidade e Autonomia”, que sera dividido nos seguintes eixos tematicos:

| - “A Politica Estadual para as Mulheres: Avangos e desafios e o papel do Estado na gestdo das politicas para as mulheres”;

11 - O Sistema Nacional de Politicas para as Mulheres: Propostas de Estrutura, interrelages, instrumentos de gestdo, recursos, politica nacional de formacéo, estratégias de
institucionalizacéo, regulamentacéo e implementagdo do Sistema;

111 — Politicas Publicas para as Mulheres: Avancos e desafios no enfrentamento as violéncias, satde integral, trabalho, autonomia econdmica, participagdo nos espacos de
poder e decisdo, educagdo para a igualdade e diversidade, ao racismo e a LBTfobia.

Art. 5° - A 1* CMPPM/STH devera propiciar o debate amplo e democratico, orientando-se pelos principios: da igualdade e respeito a diversidade; da equidade; da
autonomia das mulheres; da laicidade do Estado; da universalidade das politicas; da justi¢a social; da transparéncia dos atos publicos; e da participacéo e controle social. E
seu relatorio final devera refletir a opinido das mulheres, expressa no processo da Conferéncia, em todos os &mbitos.

Paragrafo Unico — Todas as discussdes do temério e os documentos da 12 CMPPM/STH dever&o obrigatoriamente incorporar as dimensdes de classe, género, étnico
racial, geracional e da livre orientagdo e liberdade sexual da sociedade paraibana.

_ CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 6° - A 128 CMPPM/STH sera presidida pela titular da Secretaria de Municipal de Assisténcia Social-SEMAS e pela Diretoria de Departamento de Politicas PUblicas
para Mulheres-DDPPM-STH, em caso de auséncia e/ou impedimentos de ambas, assumira as respectivas Suplentes da Comissao Organizadora.

Paragrafo Unico - As discussdes, tematicas e eixos tematicos no ambito da 12 CMPPM/STH se desenvolver&o sob a forma debates, plenérias e grupos de trabalho.

Art. 7° - Para a organizagdo, implementacéo e desenvolvimento das atividades da 1* CMPPM/STH foi constituida uma Comissdo Organizadora Municipal, formada
paritariamente entre a Gestdo Municipal e a Sociedade Civil.

Secéo |
Estrutura e Composicdo da Comissdo Organizadora Municipal

Art. 8° - A Comissédo Organizadora Municipal terd sob sua coordenacéo as seguintes comissdes:
| — Comissdo de Metodologia e Relatoria;

11 - Comissdo de Comunicagéo e Articulagéo;

111 - Comissdo de Infraestrutura, Logistica e Mobilizacéo de Recurso.

Art. 9° - A Comissdo Organizadora Municipal terd as seguintes competéncias:

| - Coordenar, supervisionar e promover a realizacdo da 12 CMPPM/STH;
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11 — Elabora e aprovar o texto-base; programacéo da Etapa Municipal; propostas de metodologia e sistematizagdo do processo de discussao da Etapa Municipal;
111 - Estimular a mobilizacéo da sociedade civil e o Poder Publico, no ambito de sua atuagédo no municipio para organizarem e participarem da conferéncia.
V- Coordenar as Comissdes previstas no Art.11, 12 e 13.

Art. 10 - A Comisséo Organizadora da | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres 12 CMPPM/STH contara com uma Secretaria-Executiva, designada
pela Titular da Secretaria de Assisténcia e referendada pela Diretoria de Departamento de Politicas Publicas para as Mulheres-DDPPM/STH.

Paréagrafo Unico - Compete a Secretaria-Executiva:

| - Assessorar a Comissao Organizadora e garantir a implementacéo das iniciativas necessarias a execucdo das decisdes tomadas pela Comissdo Organizadora e demais
Comissoes;

11 - Articular e viabilizar a execucdo de tarefas especificas de cada atividade estabelecida pela Comissdo Organizadora;
111 - Acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo Organizadora e, quando solicitada, também das demais Comissdes;
IV - Estimular a mobilizagdo da sociedade civil e o Poder Piblico, no &mbito de sua atuacdo no municipio para organizarem e participarem da Conferéncia;
V - Orientar o processo de sistematizacédo do relatério da Conferéncia Municipal e que serdo submetidos a Etapa Estadual;
VI - Providenciar a publicacéo e entrega a Comissdo Organizadora Estadual do relatério final da 128 CMPPM/STH.

Art. 11 - A Comisséo de Metodologia e Relatoria, composta de no minimo duas mulheres da sociedade civil e duas governamentais, com o mesmo niimero de suplentes,
compete:

| - Propor o roteiro e a elaboracéo do texto-base da 12 CMPPM/STH;

11 - Organizar os termos de referéncia do tema central e eixos tematicos, visando subsidiar a apresentacdo das expositoras na Conferéncia e os roteiros para os grupos de
trabalho;

111 - Propor expositoras para cada mesa tematica;
1V - Consolidar o relatério da Conferéncia Municipal para discussdo na Etapa Estadual;
V - Formular a metodologia e coordenar a consolidacéo dos relatérios dos grupos de trabalho da Etapa Municipal;

VI - Elaborar, organizar e acompanhar, a publicacdo do relatério final da | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres junto a Comissdo de
Comunicacéo e Articulagao.

Art. 12 - A Comissdo de Comunicagdo e Articulagdo, composta de no minimo duas mulheres da sociedade civil e duas governamentais, com o mesmo nimero de
suplentes, compete:

| - Definir instrumentos e mecanismos de divulgagdo da 1 CMPPM/STH;

11 - Promover a divulgagdo do Regimento da 12 CMPPM/STH;

111 — Estimular e articular equipes para o registro e a cobertura midiatica da Conferéncia Municipal, visando a divulgacéo da 12 CMPPM/STH,;
VII1 - Encaminhar e acompanhar a publicagdo do relatério final da 12 CMPPM/STH organizado pela Comissdo de Metodologia e Relatoria;

Art. 13 - A Comissdo de Infraestrutura, Logistica e Mobilizacdo de Recurso, composta de no minimo duas mulheres da sociedade civil e duas governamentais, com o
mesmo numero de suplentes, compete:

| - Propor condigdes de infraestrutura necessarias para a realizagdo da | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — 12 CMPPM/STH, referentes ao
local, equipamentos, instalagdes, audiovisuais, comunicagdes, alimentacéo e outras;

11 - Propor os meios de acessibilidade, com vistas a incluir pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e outras necessidades especiais, asseguradas as condi¢des para sua
efetiva participacéo.

CAPITULOV _
DA PARTICIPAGAO

Art. 14 - A | Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — 12 CMPPM/STH terd a participacéo de delegadas, convidadas/os e observadoras.
Art. 15 - Seré levado em consideracdo o critério populacional para eleigéo das delegadas representando a Gestédo Municipal e a Sociedade Civil, (neste caso seréo eleitas 2
(duas) delegadas titulares, 1 (uma) da Gestdo Municipal e 1(uma) da Sociedade Civil e suplentes).

Art.16 - As inscri¢des das Delegadas da 12 CMPPM/STH serdo feitas online, com disponibiliza¢do do link do formulério de inscri¢do, em até 15 dias apds a realizacéo da
Conferéncia Municipal, sendo identificada a titularidade e supléncia destas.

Paragrafo Unico: A efetivacdo da supléncia, so ocorrera em sendo apresentada uma carta de substituigdo assinada pela responsével da Comissao Organizadora Municipal
ou pela Delegada Titular impossibilitada de comparecer a 1* CEPM/PB.

Art. 17 - E de responsabilidade dos municipios, o translado de suas Delegadas da Sociedade Civil e da Gestdo Municipal, para a participagio da Etapa Estadual da V
Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres — 52 CEPM/PB.

§ 1° Serdo candidatas a eleicdo da Delegacéo Municipal, as participantes que tiverem 100% de participacdo na 58 CMPPM/STH, sendo assinadas todas as listas de
frequéncia, e participagdo ativa nas atividades da mesma.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - A Plenéria da 128 CMPPM/STH aprovara em sua sessdo de abertura o Regulamento da 128 CMPPM/STH que norteara seus trabalhos, tendo como base este
Regimento.

Art. 19 - Em caso de discriminagdo e ou violagdo de direitos das mulheres de ordem étnica, racial, religiosa, ideoldgica, identidade sexual e de género e pessoa com
deficiéncia, a pessoa que cometer a acéo sera convidada a se retirar da 1* CMPPM/STH sendo excluida da mesma.

Art. 20 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da 1* CMPPM/STH.

Santa Helena-PB, 10 de fevereiro de 2021.



