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EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N° 008/2025
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

A PREFEITURA DE SANTA HELENA, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela legislagédo vigente,
CONVOCA o(s) candidato(s) habilitado(s) e aprovado(s), conforme relagédo constante no ANEXO | deste Edital, com vistas & nomeagéao
e posse do(s) respectivo(s) cargo(s), observadas as seguintes condi¢des:

1. DA ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA VAGA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.1. O(s) candidato(s) relacionado(s) no ANEXO | deste edital, apés a presente convocacgao, devera(ao) comparecer no Departamento
de Recursos Humanos, situado na Rua Gongalo José Vitoriano, 236. Centro. Santa Helena-PB, no prazo de até 30 (trinta) dias, no horario
compreendido das 8;00 as 11h, para recebimento da Portaria de Nomeacdo e assinar o termo de interesse na vaga e entregar a
documentacéo relacionada no ANEXO Il deste edital.

1.2. N&o serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante do ANEXO Il acarretara o
ndo cumprimento da exigéncia do item 1.

1.3. O ndo comparecimento nos termos do item 1 acima implicara a rendncia tacita do convocado e, consequentemente, a perda do
direito a nomeagéo ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1. Somente podera ser empossado em cargo publico aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por
meio de Junta Médica Municipal. Os exames médicos constantes no ANEXO IV deste Edital avaliara a capacidade fisica e mental do
candidato para exercer as atividades do cargo publico que ird ocupar.

2.2. Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital, além de atender ao que determina o item 2,
deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfungcdo devidamente atualizado (prazo maximo
de 30 dias).

3. DOS ATOS DE NOMEACAO

3.1. A publicacédo dos atos de nomeacédo se dara por meio de Portaria, obedecendo a legislacéo vigente.

4. DA POSSE

3.1. Cumpridas as exigéncias constantes do item 3 deste Edital, o candidato devera se apresentar em 30(trinta) dias na Prefeitura de

Santa Helena para ser empossado, assinando os documentos dos anexos Il e Il e receber instrugbes sobre o local de trabalho para o
qual sera designado.

3.2-Da data da posse, o candidato tera 01 dias Util para apresentar-se no seu local de trabalho, devendo o servidor iniciar suas atividades
funcionais imediatamente a sua apresentagao, que sera atestada pelo Diretor do departamento a qual ficara subordinado.
Santa Helena/PB, em 18 de novembro de 2025.
ANEXO | - EDITAL DE CONVIOCA(;AO DE POSSE N. ©008/2025
CONCURSO PUBLICO N. °001/2023

RELAGAO DE CANDIDATOS

CARGO - ASSISTENTE SOCIAL
N° DE INSCRIGAO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO

126651 ROMULO MORAES BORGES 02

CARGO — ODONTOLOGO - ESF
N° DE NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
NSCRICAO
126272 THAYSI DE FATIMA ALVES ROLIM 04
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ANEXO Il - EDITAL DE CONVQCAQAO DE POSSE N. ©008/2025
CONCURSO PUBLICO N. ° 01/2023

TERMO DE INTERESSE NO CARGO

, portador (a) da Carteira de Identidade n° e
, frente a aprovagéo no Concurso Publico (Edital n° 01/2023) da Prefeitura Municipal de
, Nos termos da legislagdo municipal em

Eu,

inscrito (a) no CPF n°
Santa Helena - PB, CONFIRMO O INTERESSE de tomar posse no Cargo de

vigor.

Santa Helena—-PB __ /[ __

Assinatura do candidato

ANEXO Il - EDITAL DE CON\{OCACAO DE POSSE N. ° 008/2025
CONCURSO PUBLICO N. °001/2023

TERMO DE NAO INTERESSE NO CARGO

, portador (a) da Carteira de Identidade n° e

, frente a aprovagdo no Concurso Publico (Edital n°® 01/2023) da Prefeitura Municipal de
, nos termos da

Eu,

inscrito(a) no CPF n° r
Santa Helena - PB, CONFIRMO QUE NAO TENHO INTERESSE de tomar posse no Cargo de

legislagédo municipal em vigor.

Santa Helena—-PB __ /[ __

Assinatura do candidato

ANEXO Il - EDITAL DE CON\{OCAQAO DE POSSE N. ° 008/2025
CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2023

DECLARAGAO DE NAO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO RELATIVO AO EXERCICIO DA PROFISSAO
Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n° e inscrito (a) no CPF n° , declaro
para os devidos fins, que no exercicio de cargo ou fungdo publica, ndo sofri penalidade disciplinares, inclusive, as previstas na

Lei Complementar n° 135/2010 (Lei da Ficha Limpa), conforme legislacéo aplicavel.

E, por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Santa Helena—-PB __ /[

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - EDITAL DE CON\{OCA(}AO DE POSSE N. ©008/2025
CONCURSO PUBLICO N. °001/2023

Eu, abaixo assinado, candidato ao cargo de , portador da Cédula de
Identidade Registro Geral n° , 6rgdo emissor /,

() Declaro ndo possuir bens;
() Declaro possuir os bens constantes da relacéo abaixo:

e CPF/MF n°

01- , ho valor de R$
02 - , ho valor de R$
03 - , ho valor de R$
04 - , ho valor de R$
05 - , ho valor de R$
06 - , ho valor de R$
07 - , ho valor de R$
08 - , ho valor de R$
09 - , ho valor de R$
10- , ho valor de R$

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente Declaracéo.

Santa Helena—PB __/__ /2025

Assinatura

ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N. © 008/2025

CONCURSO PUBLICO N. © 001/2023

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS E VINCULOS EMPREGATICIOS

Eu, , RG , em relacdo a posse do cargo

DECLARO:
1. Para fins do contido no 8§14 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

() nao sou aposentado
() sou aposentado por tempo de contribui¢do decorrente de cargo, emprego ou fungéo publica.

2. Parafins do contido nos incisos XVI, XVIl e do 814 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, sob pena de responsabilidade,
para fins de acumulag&o remunerada, que:

() ndo exergo
() exerco

() outro cargo
() emprego

() funcao publica
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Os campos abaixo somente deverdo ser preenchidos no caso do declarante ocupar outro cargo, emprego ou fungéo publica.

1 - IDENTIFICAGAO DA UNIDADE/CARGO

Unidade: Fone:
Endereco: Bairro: Cidade: Cargo/Emprego/Funcéo:
Regime Juridico: -

2—- HORARIO DE TRABALHO

DIA DA SEMANA HORARIO
23-feira ___as__ horas
32-feira ___as__ horas
42-feira ___as__ horas
53-feira ___as__ horas
62-feira ___as__ horas
Sébado ____as__ horas
Domingo ____as__ horas
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMANAL:

Esclareco que a distancia entre as unidades em que vou atuar é de aproximadamente km e que utilizarei como meio de transporte

, gastando no percurso horas e minutos. Caso venha a assumir vinculo nestas condigbes ou alterar as
informag6es hora prestadas, assumo o compromisso de comunicar esta Divisdo de Recursos Humanos no prazo maximo de 5 (cinco)
dias.

Santa Helena—PB ____de __ de 2025.

Assinatura

OBS.: O cargo, emprego ou fungdo publica compreende todo aquele exercido na Administragdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

ANEXO Il - EDITAL DE CON\{OCAQAO DE POSSE N. ©008/2025
CONCURSO PUBLICO N. °001/2023
DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA EFEITOS DE IMPOSTO DE RENDA

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n° e inscrito (@) no CPF n°
, declaro, em obediéncia a Legislagao do Imposto de Renda, que tenho como encargo de familia as pessoas abaixo

relacionadas:

NOME COMPLETO SEXO DATA DE PARENTESCO CPF
NASCIMENTO

Declaro sob as penas da Lei, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de minha responsabilidade, ndo cabendo a VS2
qualquer responsabilidade perante a fiscalizagao.

Santa Helena—PB __/__ /2025

Assinatura
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ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N. ° 008/2025

CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2023

FICHA DE CADASTRO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

| IAMASELA PARLDA | )

{ § INCAGEMS, | § HEGRAPRETA | IBRANCA

MOME: HOME SOClad
ROME DD FAL

MOME O MAE:

RLAC AR ESTADD Ol

| FOLTESDD | CASAD | TWILMVD [ |DIVORLADD [ JUMLAD ESTAVEL | WOUTROS

| SEXD HATURALIDWDE: | LUF P O AL VAT
EMDERECD FLUERC
BAIRRO CIOADE ESTADO:
COMPLEMENTO CEP
ESCOLARIDADE

| | FUSDAARENT AL INCORPLETO | FUNDARENTAL OOMPLETO [ [ EMNSING MEDKS IMCOMPMETD | | ERSIMO REDD COMPLETD
| | CURSO TECMEDD PROFI SEROMAL | | SUPERIOR IRCOMPLETS | ) SUPERIOA COMPLETO | | SUIPERIDE O ESPECMLIEATED
| | SUPESIOA OF BAESTRADO [ ] SUPERDA O DOUTOSADD

IDE™ TROADE : DGEAD EMISSOR: DATA DE EXPEDICAL: uF
TITULO DE ELITOR: SECAD: T0KA UF: CPF:

TELEFONE 1 TELEFOME 3 TELEFCME CONTATO: T

P PASER CARTEIRA DE HABIITACAD CATEGORLA:
DEFENDENTES

WOME DATA DE RASOMENTO EXD GRAL D PARENT CPF

CARGO:
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ANEXO IV - EDITAL DE CONYOCAQAO DE POSSE N. ° 008/2025
CONCURSO PUBLICO N. °001/2023

RELAGAO DE EXAMES ADMISSIONAIS
PARA TODOS OS CANDIDATOS:

+ HEMOGRAMA COMPLETO

« TIPAGEM SANGUINEA E FATOR RH.

+ GLICEMIA DE JEJUM.

« UREIA.

« CREATININA.

+ TGO.

- TGP.

+ GGT.

+ SOROLOGIA PARA SIFILIS (VDRL).

+ SOROLOGIA PARA CHAGAS.

+ SOROLOGIA PARA HEPATITE B (HBSAG) E C (ANTI-HVC).

« EAS.

« PARASITOLOGICO DE FEZES.

« ECG COM LAUDO.

+ ACUIDADE VISUAL COM E SEM CORRECAO — ASSINADA E CARIMBADA POR MEDICO OFTALMOLOGISTA.
+ ATESTADO DE SAUDE FiSICA — ASSINADO E CARIMBADO POR MEDICO.

« ATESTADO DE SAUDE MENTAL — ASSINADO E CARIMBADO POR MEDICO PSIQUIATRA.
*PARECER ORTOPEDICO

« CARTAO DE VACINAGCAO ATUALIZADO COM COPIA.

DECRETO N° 019/2025 - GAPRE
DISPOE SOBRE O PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOES
PUBLICAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA-PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela Lei Organica do Municipio e pela Legislagdo Municipal;

CONSIDERANDO que o dia 20 de novembro de 2025 é feriado nacional em todo o Brasil, data consagrada ao dia Consciéncia Negra
(estabelecido pela Lei Federal 14.759/2023);

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado FERIADO, nas reparti¢des publicas municipais, 0 expediente do dia 20 de novembro de 2025 (quinta-feira), em
alusédo ao dia da Consciéncia Negra;

Art. 2° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO, nas reparticoes pdblicas municipais, 0 expediente do dia 21 de novembro de 2025
(sexta-feira).

Art. 3°- Exclui-se desta previsao o expediente funcional nos 6rgédos cujos servigos urgentes, essenciais e continuos nao admitam paralisagéao.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Helena - PB, 18 de novembro de 2025.

FRANCISCO DE ASSIS LISBOA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

LEI N° 978/2025.

DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DO QUANTITATIVO DE VAGAS DO
CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL, CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N°
849, DE 03 DE MAIO DE 2023, NO AMBITO DO QUADRO DE
SERVIDORES EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
HELENA/PB, ALTERA O RESPECTIVO ANEXO II E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE SANTA HELENA, ESTADO DA PARAIBA no uso de suas atribuicées
legais que lhe confere a Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio e demais legislacoes aplicadas a espécie, FAZ
SABER, que a Camara Municipal, APROVA e eu SANCIONO a presente Lei:
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Art. 1° Fica ampliado, no ambito do quadro de servidores efetivos do Municipio de Santa Helena/PB, o numero de vagas do
cargo de Assistente Social, criado pela Lei Municipal n°® 849, de 03 de maio de 2023, mediante o acréscimo de 01 (uma) vaga,
passando o quantitativo total a ser correspondente ao anteriormente estabelecido, acrescido da vaga ora instituida.

Art. 2° O Anexo II da Lei Municipal n° 849, de 03 de maio de 2023, que trata da estrutura de cargos efetivos do Municipio
de Santa Helena/PB, passa a vigorar com os acréscimos decorrentes da ampliacao de vaga estabelecida por esta Lei, nos
termos do disposto no artigo anterior.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das dotacdes pertinentes, consignadas no orcamento
vigente no presente exercicio.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Helena/PB, em 18 de novembro de 2025.
FRANCISCO DE ASSIS LISBOA FILHO

Prefeito Municipal em Exercicio
ANEXO Il - CRIAGAO DE CARGOS E VAGAS
(-]
C - CNS — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

VAGAS CARGA
EARE ESCOLARIDADE MINIMA DISPONIVEIS HORARIA VENEIAENCE R

Assistente Social Eg;iss(zesn?gesrg%ri;n;

Lei n°557/2009 e ; 04 30h 2.000,00

Lei n° 595/2011 Registro no Conselho

Competente
[--] [-] [.] [-.] [-]
Lei n° 979/2025 Santa Helena — PB. Em 18 de novembro de 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS MULHERES - CMDM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA, ESTADO DA PARAIBA no uso de suas atribuicdes legais que Ilhe
confere a Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio e demais legislagdes aplicadas a espécie, FAZ SABER, que a Camara Municipal,
APROVA e eu SANCIONO a presente Lei:

Art 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, com a finalidade de promover em ambito municipal politicas que visem a
defesa e promocdo dos direitos das mulheres, assegurando-lhe condicdes de liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena participagdo nas
atividades politicas, econdmicas e culturais sem qualquer discriminagéo.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera, dentro das suas condigdes, prestar apoio técnico, administrativo e de infraestrutura,
necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte estrutura:
I — Plenario;

II — Mesa Diretora;

III — Comissdes Tematicas;

IV — Secretaria Executiva.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administracdo publica municipal direta e indireta, visando a eliminagdo das
discriminagdes que atingem a mulher;

II - prestar assessoria ao Poder Executivo, acompanhando a elaboragdo e execugdo de politicas publicas, programas e agdes dirigidas as mulheres
especialmente nas areas de:

a) saude;

b) assisténcia social;

¢) educagao;

d) trabalho;

e) habitacao;
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f) lazer e cultura;

j) prevencgdo a violéncia contra a mulher;

h) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia.

III — estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a condi¢do da mulher, bem como propor medidas ao Governo, objetivando
eliminar toda e qualquer forma de discriminagéo;

1V - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo que assegura os direitos da mulher;

V - promover intercdmbio e convénios com institui¢des e organismos municipais, estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico ou privado,
com o objetivo de implementar politicas, medidas e agdes objeto do Conselho;

VI - receber denuncias relativas a violag@o aos direitos das mulheres e encaminhé-las aos 6rgdos competentes, exigindo providéncias efetivas;

VII - manter canais de relagdo com o movimento de mulheres, apoiando o desenvolvimento das atividades dos grupos autdnomos, sem interferir no
contetido e orientagdo de suas atividades;

VIII - desenvolver programas e projetos em diferentes areas de atuacgédo, no sentido de eliminar a discriminacéo, incentivando a participacéo social e
politica da mulher;

IX — realizar campanhas educativas de combate e conscientizagéo sobre a violéncia contra as mulheres.

Art. 5° O Conselho serad composto por 10 (dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes:

| -5 (cinco) membros, representando o poder publico, indicado pelos seguintes 6rgéos:

a)  secretaria municipal de politicas publicas para mulheres;

b)  secretaria municipal de assisténcia social;

c)  secretaria municipal de educacéo;

d)  secretaria municipal de salde;

e)  secretaria municipal de cultura.

§ 1° - os representantes dos 6rgdos municipais serdo indicados pelos respectivos orgaos.

§ 2° - os representantes das entidades civis, devidamente constituidos, serdo escolhidos/convocados pelo Prefeito Municipal.

Art. 6° Para cada conselheiro titular indicado sera indicado, simultaneamente, um conselheiro suplente, observando os mesmos procedimentos e
exigéncias.

§ 1° O mandado dos Conselheiros ¢ de 2 (dois) anos, admitindo-se, uma tinica recondugao subsequente.

§ 2° A func¢do do membro do Conselho ¢ considerada de interesse publico relevante e ndo serd remunerado.

§ 3° A nomeagdo e posse dos conselheiros serdo feitas mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 7° Na primeira reunido de posse dos membros, o Conselho escolhera um membro para presidi-lo e um outro para exercer o cargo de vice-presidente.

Art. 8° Perdera o mandado o conselheiro que:

I — desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

11 — faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno;
III — apresentar rentincia ao conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou contravengdo penal.

Art. 9° O funcionamento do Conselho sera regulamentado por meio de Regimento Interno a ser aprovado pelo Conselho e Homologado pelo Chefe do
Executivo, e devera ser elaborado no prazo de 3 (trés) meses, a partir da elei¢do do Conselho.

Art. 10 O Conselho podera convidar para participar de suas reunides, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgaos
publicos ou privados, cuja participag@o seja considerada importante diante da pauta da reunido e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia
profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 11 Instalam-se as sessdes do Conselho com a presenga minima de 4 (quatro) de seus membros, nestes incluindo o presidente ou quem o estiver
substituindo.

Art. 12 As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria dos membros presentes, exceto para alteragdo, reforma ou revisdo do estatuto e de decisdes
anteriormente aprovadas pelo Conselho, sendo exigida a maioria absoluta.
Paragrafo unico — No caso de empate, cabera ao presidente voto de quantidade e qualidade.

Art. 13 O Conselho realizara, sob sua coordenagdo Conferéncia Municipal a cada 2 (dois) anos, para avaliar e propor atividades politicas da area a
serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgacao.

Art. 14 O Conselho podera constituir comissdes tematicas permanentes ou temporarios, conforme o Regimento Interno, para estudo e acompanhamento
de assuntos especificos.

Art. 15 O Municipio garantira apoio administrativo, técnico e financeiro necessario ao funcionamento do Conselho, assegurando:
I — espago fisico adequado para seu funcionamento;

11 — equipe de apoio técnico e administrativo;

I1I — dotagdo orgamentaria para despesas decorrentes do funcionamento e das atividades do Conselho.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Helena/PB, em 18 de novembro de 2025.

FRANCISCO DE ASSIS LISBOA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio



e DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
AR\ SANTAHELENA-PB
Criado pela Lei N° 118/74 de 17/10/1974
SL——K  CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
Edicdo N°011

Santa Helena, terca-feira, 18 de novembro de 2025

PORTARIA N° 269/2025
Santa Helena — PB. Em 18 de novembro de 2025.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA -PB, no uso de suas atribui¢oes
que lhe sao conferidas pelo art.37, II, da Constituicdo Federal; pela Lei Organica do Municipio, pela Lei Municipal N° 283 /94,
Lei Municipal N° 849/2023, de 03 de maio de 2023, e demais legislacées Municipais aplicaveis a espécie, e tendo em vista
a aprovacao em Concurso Publico, homologado através do Decreto n® 035/2023, publicado no Diario Oficial do Municipio,
de 28 de novembro de 2023.

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR ROSENILDO BATISTA MARECO, para exercer o cargo efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, regido pelo Regime Estatutario, com lotacdo na Secretaria de Administragao e exercicio na Secretaria

de Educacao do Municipio, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, devendo ser publicada, registrada, como
a devida ciéncia ao nomeado.

Gabinete do Prefeito Municipal do Municipio de Santa Helena — PB, 18 de novembro de 2025.

FRANCISCO DE ASSIS LISBOA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N° 019/2025 —- GAPRE
DISPOE SOBRE O PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOES
PUBLICAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA-PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela Lei Organica do Municipio e pela Legislagdo Municipal;

CONSIDERANDO que o dia 20 de novembro de 2025 é feriado nacional em todo o Brasil, data consagrada ao dia Consciecia Negra
(estabelecido pela Lei Federal 14.759/2023);

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado FERIADO, nas reparti¢des publicas municipais, o expediente do dia 20 de novembro de 2025 (quinta-feira), em
alusdo ao dia da Consciecia Negra;

Art. 2° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO, nas reparticdes publicas municipais, o expediente do dia 21 de novembro de 2025
(sexta-feira).

Art. 3° - Exclui-se desta previséo o expediente funcional nos 6rgéos cujos servigos urgentes, essenciais e continuos ndo admitam paralisacéo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Helena - PB, 18 de novembro de 2025.

FRANCISCO DE ASSIS LISBOA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio




